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                            КРАСНОГВАРДЕЙСКИЙ  РАЙОН

  РАСПОРЯЖЕНИЕ   ГЛАВЫ   МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ
« КРАСНОГВАРДЕЙСКОЕ  СЕЛЬСКОЕ  ПОСЕЛЕНИЕ»

от 03.10.2016 г.  № 122
с.Красногвардейское


Об объявлении конкурса на включение в резерв 
управленческих кадров в администрацию МО 
«Красногвардейское сельское поселение»
	
	На основании ст. 29 Закона РА от 08.04.2008 г. № 166  «О муниципальной службе в Республике Адыгея», во исполнение Положения  о порядке формирования резерва управленческих кадров в муниципальном образовании «Красногвардейское сельское поселение», утвержденного постановлением главы МО «Красногвардейское сельское поселение» от 29.05.2013 г. № 110

1. Объявить  конкурс на включение в резерв управленческих кадров в администрацию МО «Красногвардейское сельское поселение».
2. Настоящее распоряжение подлежит размещению на официальном сайте администрации МО «Красногвардейское сельское поселение».
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на главного специалиста по общим вопросам МО «Красногвардейское сельское поселение».
 4.Настоящее распоряжение вступает в силу со дня со дня его обнародования.                                           





Глава муниципального образования
«Красногвардейское сельское поселение»                                                           А.А. Пашков

Проект подготовлен и внесен:       
Главный специалист по общим вопросам                                                                             А.В.Соседко

Согласован:
Начальник отдела правового сопровождения
и управления имуществом                                                                                                      О.А.Левина
                                                                                      
                                                                                      






                                                                                       Приложение   к 
                                                                                                                           распоряжению главы МО
                                                                                                                                «Красногвардейское сельское
                                                                                                                                        поселение» от 03.10.2016 г. № 122

Администрация МО «Красногвардейское сельское поселение»
объявляет конкурс на включение в резерв управленческих кадров муниципального образования «Красногвардейское сельское поселение» на следующие должности:

- первого  заместителя главы МО «Красногвардейское сельское поселение»;
- заместителя  главы    МО  «Красногвардейское  сельское поселение»;
- начальника финансового отдела администрации МО «Красногвардейское сельское поселение»;
-  начальника отдела правового сопровождения и управления имуществом  администрации МО «Красногвардейское сельское поселение»;
-  главного специалиста по общим вопросам  администрации МО «Красногвардейское сельское поселение»;
-  ведущего специалиста по земельным вопросам администрации МО «Красногвардейское сельское поселение»;
-  ведущего специалиста по благоустройству и строительству  администрации МО «Красногвардейское сельское поселение»;
[bookmark: Par50]	-  Директора муниципального предприятия ЖКХ "Красногвардейское ".

К претендентам на замещение указанных должностей предъявляются следующие требования:
1) Возраст- 5 лет до пенсионного возраста;
2) Образование- высшее профессиональное;
3) Стаж:  
- заместители главы - минимальный стаж муниципальной службы  (государственной службы) не менее трех лет или стаж (опыт) работы по специальности не менее четырех лет;  
- руководитель финансового отдела- минимальный стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее двух лет или стаж (опыт) работы по специальности не менее трех лет;  
- руководитель муниципального предприятия- стаж работы по специальности не менее пяти лет или стаж работы на руководящих должностях в организациях не менее четырех лет;
	- главный специалист, ведущий специалист- без предъявления требований к стажу (опыту) работы.

Перечень документов, предоставляемых для участия в конкурсе:
1) личное заявление;
2) анкета установленного образца, утвержденного Распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года N 667-р;
3) заявление о согласии на обработку персональных данных;
4) копия паспорта или заменяющего его документа;
5) копии документов, подтверждающих стаж работы и квалификацию: трудовой книжки или иных документов, подтверждающих трудовую (служебную) деятельность гражданина;
6) копии документов воинского учета для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
7) копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию кандидата на включение в резерв - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, участии в работе выборных органов.
	Документы для участия в конкурсе предоставляются в течении 21 дня со дня размещения информации о проведении конкурса в прессе.
Все конкурсные документы доставляются лично по адресу: 385300 Красногвардейский район, с. Красногвардейское,  ул. 50 лет Октября № 31, администрация  муниципального образования  «Красногвардейское сельское поселение», 6 кабинет,  главному специалисту по общим вопросам в рабочие дни с 8 -12 часов и с 13-16 часов, предполагаемая дата проведения конкурса- 18.11.2016 г. Телефон для справок 5-23-68. Факс: 5-34-62,  E-mail: krasnogvard78@mail.ru,  сайт: www.krasnogvard.ru.


